ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IMIGRANTE

EDITAL N° 094/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

DE MONITOR EDUCACIONAL

CHARLES PORSCHE, Vice-Prefeito, no exercicio das atribuigdes do cargo de Prefeito
Municipal de Imigrante e de conformidade com o previsto no Art. 6° do Decreto Municipal
n° 1.562, de 29 de janeiro de 2016, através da Secretaria de Administragdo, Planejamento ¢
Finangas, faz saber que se encontram abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo
Simplificado n° 38 (PSS numero trinta e oito) para a contratagdo temporaria de Monitor
Educacional, nas condi¢gdes e prazos previstos no presente Edital, e serdo documentados
junto ao Processo protocolado sob n°® 23.555/2019.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:
1.1 — A sele¢do simplificada, autorizada pela Lei Municipal n® 2.233, de 14 de agosto
de 2019, destina-se para a contratagiio temporaria de:

Categoria N° Escolaridade e/ou outros | Carga Saldrio (*) Prazo do
Funcional Vagas requisitos exigidos para o | Hordria | Outubro/2019 | Contrato
contrato temporario semanal RS
giiomto!‘ 03 Ensino Médio completo (**) | 40 horas Padrio QG-01 | Ate 3,] /L2/1 ?’
ucacional RS 1.622.43 renovavel até
’ 31/07/2020.

(*) Salario ver Art. 2° da Lei Municipal n° 2.224/2019; mais Auxilio Alimentagdo (conforme Lei
Municipal n° 1.386/2007 e Decreto Municipal n° 1.753/2019).
(**) Conforme previsto na Lei Municipal n°® 2.240, de 02 de outubro de 2019.

1.2 — Compreende-se como Processo Seletivo Simplificado: a inscri¢do com a entrega da
documentacfio exigida no item 2.5 deste Edital, critérios de pontuagdo, sorteio de desempate
(se houver necessidade), a classificagdo e a chamada para o exercicio das atribuigdes no
contrato temporario.

1.3 — A selegfio para contratagdo temporaria serd realizada obedecendo-se os critérios de
habilitaggio especifica e os demais requisitos estabelecidos no presente Edital.

1.4 — A lista de classificacfio final podera ser utilizada para futuras contratagdes temporarias
autorizadas por Lei propria ou por Decreto de substitui¢do de servidor em licenga satde no
periodo de validade de 01 (um) ano, contado a partir da homologagéo da classificagéo final,
prorrogavel por igual periodo.

2 — DAS INSCRICOES:

2.1 — As inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado de contratagdo temporaria, por
serem de avaliagdo de curriculo, ndo terfio a cobranga de taxa de inscri¢do e serdo realizadas
entres os dias 04 a 21 de outubro de 2019, no horario das 8h as 11h ¢ das 13h30min as
16h30min, junto ao Setor de Protocolo da Prefeitura, situada na Rua Castelo Branco,
n° 15, Centro, Imigrante/RS.

2.2 — N3o serfio aceitas inscrigdes fora do prazo previsto no subitem anterior. Segue ...
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2.3 — Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o(a) candidato(a) devera
comparecer pessoalmente ao endere¢o e nos horarios e prazos indicados no item 2.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato, com
poderes especiais para realizar a sua inscrig@o no Processo Seletivo (cfe. modelo Anexo III).
2.4 — S3o requisitos para a inscri¢do:

a) ter no minimo a escolaridade prevista no item 1.1;

b) ter, na data da inscrig8o, a idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares (se do sexo masculino);

d) ser brasileiro nato ou naturalizado;

e) ter conhecimento das exigéncias estabelecidas neste Edital, e estar de acordo com elas; e,

f) ter conhecimento das atribuigdes estabelecidas na descrigdo da Categoria Funcional
conforme consta no Anexo I deste Edital.

2.5 — O candidato devera entregar, no ato da inscrigfio, a documentagdo a seguir relacionada:
a) Formulario de inscri¢fio, devidamente preenchido e assinado (conforme Anexo II);

b) Carteira de Identidade e CPF;

¢) apresentar Curriculo (conforme Anexo V);

d) Histoérico Escolar do Ensino Médio;

e) apresentar a Carteira de Trabalho (se houver tempo de servigo de Monitor Educacional
nesta comprovada);

f) apresentar comprovante original, se tiver, curso previsto nos itens “d” e/ou “e” do
Anexo IV e,

g) instrumento piiblico ou particular de mandato (quando realizada através de procurador).

3 — APRESENTACAO DO CURRICULO:

3.1 — O Curriculo devera ser entregue, pelo proprio candidato, que devera apresentar os
originais e copias dos comprovantes 14 listados, ou por procuragio, conforme Anexo III deste
Edital, devendo ser apresentado o documento de Identidade do procurador e entregue o
instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular, contendo
poder especifico para a inscrigio, apresentacio do original e cépia do comprovante de
escolaridade correspondente (previsto no item 1.1) do candidato e entrega do Curriculo. N&o
ha necessidade de reconhecimento de firma em cartdrio, pelo outorgante.

3.2 — Relativo a comprovagdo de tempo de servigo, o candidato que néo tiver em sua CTPS
registrado que exerce ou exerceu fungdo inerente a atividade descrita no Anexo I para o
emprego ao qual esteja se candidatando, poderéd apresentar Contrato de Trabalho das
atividades desempenhadas em empresa ou ente piiblico de ensino com a qual teve ou tem
contrato de trabalho assinado.

3.3 — O Curriculo, devera ser apresentado, em formulério proprio, conforme Anexo V deste
Edital, que ser4 preenchido em uma via; sera devolvida uma cépia ao candidato devidamente
rubricada pelo funcionario encarregado pelo recebimento e a via original serd encaminhada a

Comisséo de Avaliagdo Curricular.
Segue ...
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3.4 — Nos casos de comprovagido de tempo de servigo, nfo serfio pontuados os pedidos de
pontuagio em que for constatado néo haver vinculo contratual com a empresa mencionada no
Contrato de Trabalho ou a tarefa empenhada na empresa néo tiver vinculo com as atividades
afins previstas no Anexo I deste Edital.

3.5 — A documentagio apresentada ndo pode apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob
pena de nédo serem pontuados.

3.6 — O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagio, etc.) devera anexar
copia do documento de identidade, bem como do documento comprobatoério da alteragédo sob
pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente do documento de identificacio.

3.7 - Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obteng¢io de pontos, o
candidato tera anulada a pontuagio obtida de forma irregular, e, se comprovada a culpa do
candidato este serd excluido do Processo Seletivo Simplificado.

4 — DA PONTUACAO NA AVALIACAO CURRICULAR:
A pontuagio do candidato serd obtida com base nos pardmetros previstos nos Anexos IV e V.

5 - DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES:

5.1 — Encerrado o prazo fixado no Edital para as inscrigdes, a Comissdo publicara, no painel
de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site http://www.imigrante-rs.com.br, no
prazo de 02 (dois) dias, encaminhara por e-mail ao candidato copia de sua avaliagdo curricular
e providenciara a emisséio do Edital contendo a relagéo dos candidatos por vaga com as notas
resultantes da avaliagdo curricular.

5.1.1 — Caso a nota de candidato seja igual a zero, este néio tera sua inscri¢io homologada.
5.1.2 — Caso todas as inscri¢gdes tenham sido homologadas, ja podera haver a divulgagdo do
nome do candidato, seu nimero de inscrig@io e a nota recebida na avaliagdo curricular.

5.2 — O Candidato que considerar que a avaliagdo ndo foi bem motivada, podera interpor
recurso por escrito perante a Comissdo de Avaliagdo Curricular, até as 16h30min do
terceiro dia seguinte ao do dia da divulgac¢io da avaliagdo, no endereco indicado no
item 2.1, mediante apresentagdio das razdes que amparam a sua irresignagfo, conforme
modelo previsto no Anexo VI.

5.3 — A Comissio de Avalia¢do Curricular, apreciando o recurso que trata o item 5.2, podera
reconsiderar sua deciso, hipétese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de
inscrigBes homologadas e/ou sua nota da Avaliagdo Curricular seré revista.

6 — DA CLASSIFICACAO FINAL:

6.1 — A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, serd igual ao resultado da
Avaliaggo Curricular.

6.2 — Verificando-se a ocorréncia de empate em relagfo as notas recebidas por 02 (dois) ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:
a) apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos (artigo 27 da Lei Federal n° 10.741/2003);

b) tiver comprovante de Ensino Médio concluido na categoria Magistério; Segue ...
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¢) tiver o maior tempo de experiéncia comprovada em carteira de trabalho, contados em
meses ou dias, conforme o caso; e,

d) sorteio em ato publico a ser realizado na Sala de Reunides da Prefeitura Municipal de
Imigrante, em data e horario a ser informado via Edital.

7-DA ADMISSAO:

7.1 — A chamada do(a) candidato(a) classificado(a) para ocupar a vaga serd efetuada pelo
Municipio, de acordo com a classificagdo apurada na forma do item 6, devendo se
apresentar em até 24h (vinte e quatro horas), sob pena da perda da vaga.

7.2 — O ndo comparecimento do(a) candidato(a) classificado(a) no prazo previsto no item 7.1,
implicara na alteragdo da ordem de classificagfo, sendo o(a) candidato(a) reposicionado no
final da classificacéo.

8 — DAS EXIGENCIAS PARA ASSINATURA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO:
8.1 — A contratagdio em carater temporario de que trata este Edital, dar-se-a4, mediante
assinatura de Contrato administrativo entre o Municipio e o contratado, visando suprir a falta
transitéria de titular do cargo, vaga essa que sera suprida de forma definitiva via Concurso
Publico.

8.2 — No ato da assinatura do contrato de trabalho, deverd o(a) candidato(a) apresentar os
seguintes documentos:

a) Comprovante de Escolaridade previsto no item 1.1 (um ponto um) deste Edital;

b) Carteira de Identidade e CPF;

¢) Titulo de Eleitor com comprovantes de votagéo no ultimo pleito;

d) Certiddo de Nascimento dos Filhos Menores de 14 (quatorze) anos, € em caso de adogéo,
original e copia da sentenga judicial, devidamente inscrita no registro civil;

e) Cadastro PIS/PASEP;

f) Foto 3x4 recente;

g) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

h) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais — Alvard de Folha Corrida (expedida pelo
Férum ou emitida do site do Tribunal de Justi¢ca do RS);

i) Comprovante de residéncia;

j) Declaragdo de Bens;

k) N° de conta Bancaria no Banrisul;

1) Atestado Médico Admissional emitido por Médico responsavel pelo PCMSO do Municipio
(a ser agendado na Prefeitura); e,

m) Comprovante de Quitagdo com o Servigo Militar (se do sexo masculino).

8.3 — O candidato que, por qualquer motivo, ndio se apresentar na convocagdo na data
estabelecida, perdera o direito a contratagéo, sendo convocado(a) o(a) subseqiiente na ordem
da Classificagdo Final.

8.4 — O Contrato firmado de acordo com este Edital, extinguir-se-a, sem direito a indenizagao,

pelo término do prazo contratual ou no caso de rescisdo por iniciativa das partes.
Segue ...
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8.5 — A contratagdo do(a) candidato(a) classificado(a) dependera de aprovagido prévia em
Exame Médico Admissional.

9 — DA RESCISAO:

9.1 — Dar-se-4 a rescisdo do Contrato no decorrer da vigéncia, nas seguintes situagdes:

a) a pedido;

b) quando o(a) contratado(a) apresentar, num més 5% (cinco por cento) ou mais de faltas
injustificadas;

¢) descumprir as atribui¢des legais do emprego (Anexo I);

d) na hipétese prevista no item “c”, a dispensa serd efetuada com base em relatorios
circunstanciados, elaborados pela Secretaria Municipal de Educagéo.

10 — DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS:
10.1 — E de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento das informagdes
referentes ao processo seletivo em que se inscreveu.
10.2 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissio de Avaliagdo Curricular, e em ultima
instincia pela Secretaria Municipal de Administragfo, Planejamento e Finangas, observados
os principios e normas que regem a Administragdo Publica.
10.3 — A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento € na aceitagéio das normas para o
processo seletivo contidas neste Edital.
10.4 — Toda a documentago entregue pelo candidato, conforme solicitado neste Edital, ndo
sera devolvida, ficando arquivada nos autos do referido Processo Seletivo Simplificado.
10.5 — A inexatiddo das informagdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo Simplificado,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigéo.
10.6 — Fazem parte do presente Edital:

Anexo I — Descritivo das Atribui¢des da Categoria Funcional (£7. 06);

Anexo II - Formulario de Inscrigdo do Candidato (F1. 07);

Anexo III — Modelo de Procuragdo (F1. 08);

Anexo IV — Grade de Pontuagido dos Titulos (1. 09);

Anexo V —Modelo de Curriculo (F1. 10); e,

Anexo VI — Modelo de Formulario de Recurso (F1. 11).

10.7 — Este Edital entra em vigor na data da sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IMIGRANTE, 03 de outubro de 2019.

WA

CHARLES PORSCHE
Registre-se e Publique-se Prefeito Municipal em Exercicio
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ANEXOI
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES
DA CATEGORIA FUNCIONAL
DE MONITOR EDUCACIONAL

SINTESE DOS DEVERES:
Auxiliar no atendimento aos alunos nos diversos niveis de escolaridade em atividades
recreativas, de higiene, cuidados especiais, auxiliar na confecgdo de material didatico,
acompanhar atividades desportivas; auxiliar no atendimento ao publico, repassar informagdes
e ou registrar solicitagdes; auxiliar no atendimento em bibliotecas e ou outros setores da rede
municipal de educagio; auxiliar alunos com necessidades especiais; zelar pelo controle e
guarda de materiais do aluno e escola, receber alunos e zelar pela seguranga dos mesmos;

auxiliar em atividades administrativas quando solicitado, outras tarefas correlatas.

Rua Castelo Branco, n° 15, Centro - CEP 95.885-000 - Imigrante/RS - Fone (51) 3754-1100
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) ANEXO II
FORMULARIO DE INSCRICAO DO CANDIDATO

Nome da Instituigio responsivel pelo Processo Seletivo Simplificado: MUNICiP1O DE IMIGRANTE / RS

Contrato Temporirio para a Categoria Funcional de:

MONITOR EDUCACIONAL

N° de inscrig¢io do candidato (deixar em branco)

Nome do Candidato

Data Doc. de (Urgido Expedidor
Nascim. Identidade N°

Escolaridade/Instrugdio do Candidato:

Enderego completo

N° Complemento

Municipio

CEP - UF Tel. Fixo ( ) bt

Tel. ( ) CPF: (preenchimento

Celular obrigatério)

E-mail:

DATA: /10/2019. Assinatura do Candidato: (Via da Prefeitura)

Aten¢iio Candidato(a)!
I - Leia o Edital n°® 094/2019, onde constam todas as informagdes sobre esse Processo Seletivo Simplificado e siga

as instrugdes abaixo para o procedimento de sua inscri¢fo;

11 - A homologag3o de sua inscrigdo, a divulgagdo das notas e o resultado do sorteio publico sera feito por Edital e
publicado no paine! de avisos da Prefeitura, bem como, no site htp://www.imigrante-rs.com.br, menu Concursos,
link 2019. E dever do(a) préprio(a) candidato(a) acompanhar o andamento deste Processo Seletivo Simplificado.

r O preenchimento deste formulario ser4 feito, pelo(a) Candidato(a). ]

Nome da Instituicio responsivel pelo Processo Seletive Simplificado: MUNICIiPIO DE IMIGRANTE / RS

N° de inscri¢do do(a) Candidato(a):
(detear em brance) Contrato Temporirio para o Categoria Funcional de: MONITOR EDUCACIONAL

Neme do candidato(a):

Documento de Identidade n”: CPF n":
Assi a do responsivel pelo recebi da inscricio (Orgio Promotor) (Via do Candidalo)
Rua Castelo Branco, n° 15, Centro - CEP 95.885-000 - Imigrante/RS - Fone (51) 3754-11
www.imigrante-rs.com.br e-mail: ouvidoria@imigrante-rs.com.br
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ANEXO III
MODELO DE PROCURACAO

PROCURACADO

En,

2

Carteira de Identidade n° , residente e domiciliado na rua

, n° , ap. , ho bairro

, na cidade de , homeio e constituo

Carteira

de Identidade n° , como meu procurador, com poderes especificos

para realizar minha inscri¢do, apresentar minha documentagéo e entrega de curriculo ou
encaminhar pedido de recurso, no Processo Seletivo Simplificado - Edital n® 094/2019, para o

contrato temporario de Monitor Educacional, realizado pelo Municipio de Imigrante/RS.

(Local e data) , €m de outubro de 2019.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Rua Castelo Branco, n° 15, Centro - CEP 95.885-000 - Imigrante/RS - Fone (51) 3754-1100
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ANEXO IV
GRADE DE PONTUACAO DOS TIiTULOS:

a) Se o Histdrico Escolar for de avaliagfio ou conceito, serd atribuida a menor nota necesséria
para obter aquele conceito;

b) Se o Histérico Escolar nfio fizer mengdo ao quanto vale o conceito/avaliagfio, serdo
atribuidas as seguintes notas: R ou PPDA = 50 (cinquenta), B ou CPA = 70 (setenta), MB ou
CSA = 85 (oitenta e cinco), e, valor intermedidrio se houver conceito/avaliagdo intermediaria.

Titulo Pontuacio Comprovante
¢) Tempo de 10 (d ; Comprovagdo de tempo de pratica profissional nas
servi¢o, com no ( eﬁ) I?[OP 05 | atribuigdes descritas no Anexo I deste Edital, em
maximo 10 (dez) acada (ries entidade publica ou privada de educagio, em papel
comprovantes meses de timbrado da Instituigdo ou registrado em Carteira de
por candidato. COMPIovagdo. | Trabalho ou apresentando o referido Contrato de

Trabalho.
d) Curso de 100 Diploma ou Certificado de conclusfo do curso emitido
Ensino Médio (cem) por estabelecimento de ensino legalmente constituido.
pontos pela

completo na .

. apresentagdo
categoria
Maoistéri desse curso.

agisterio.

¢) Curso Superior
em Pedagogia.

5 (cinco) pontos
a cada 60
(sessenta) horas
concluidas com
aprovacao.

Comprovante emitido por estabelecimento de ensino
legalmente constituido.

www.imigrante-rs.com.br
"A Terra dos Imigrantes"
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ANEXO V (a cargo da Comissfo)
MODELO DE CURRICULO Nota:

. ] . Resp:
Contrato tempordario para a Categoria Funcional de:

MONITOR ESCOLAR

N° da inscricio:

Nome do(a) candidato(a):

RELACAO DE TIiTULOS ENTREGUES

HISTORICO ESCOLAR: MEDIA FINAL

Disciplina > Portugués Literatura Sociologia

Série 1°

ou 2°

Ano 30
SOMA
MULTIPLICADOR x 04 x0,3 x 0,3
SUB-TOTAL

TOTAL

EXPERIENCIA PROFISSIONAL NAS ATIVIDADES PREVISTAS NO ANEXO I: (**)

Data Data
Nome do Ente Privado ou Ente Piiblico de Satide Admissio Saida Funciio/Cargo (*)
A
B

() Juntei comprovante de curso: () Magistério; ( ) Pedagogia.

Observagdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato,
entregar este formulario preenchido, conforme Edital.

(*) Os comprovantes de tempo de servigo deverdo ser numerados em seqiiéncia de acordo
com esta planilha.

(**) Havendo necessidade, continue em outra cépia desse Anexo.

OBS. O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagéo, etc.) devera anexar
copia do documento comprobatdrio da alteragio, sob pena de néo ter pontuados titulos com
nome diferente da inscrigdo e/ou identidade. Data: /10/2019.

Assinatura do(a) Candidato(a) Assinatura do Responsavel p/ recebimento

www.imigrante-rs.com.br e-mail: ouvidoria@imigrante-rs.com.br
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ANEXO’ VI
MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO
A
Comissdo de Avaliagdo Curricular dos Processos Seletivos Simplificados

MUNICIPIO DE IMIGRANTE
IMIGRANTE /RS

N° de INSCRICAO:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE:
MONITOR ESCOLAR.

TIPO DE RECURSO - Assinale (X) no tipo de Recurso.

( )| CONTRA A NAO HOMOLOGAGCAO DE SUA INSCRICAO.
( )|CONTRA O RESULTADO DA AVALIACAQ CURRICULAR.

Justificativa do Candidato — Razdes do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este
formulario, uma copia sera devolvida como protocolo e a via original sera encaminhada para a

Comissio de Avaliagdo Curricular.
Data: /10/2019

Assinatura do(a) candidato(a) Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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